Ordre du jour

NS du Conseil municipal

3 juin 2025 20h

— a la salle du Conseil
Riviere-Ouelle

Ouverture de la séance

Lecture et adoption de 'ordre du jour

Adoption du proces-verbal de la séance ordinaire du 6 mai 2025
Suivi au proces-verbal

1
2
3
4

~— —c

ADMINISTRATION GENERALE

5) Inscription au congres annuel de la FQM de septembre 2025

6) Renouvellement d'entente d'entretien préventif avec Contrdles AC

RESSOURCES HUMAINES

7) Support en service administratif et comptabilité
8) Embauche d'une directrice générale, greffiere-trésoriere

RESSOURCES FINANCIERES

9) Réorganisation administrative — Partage d'une ressource de direction adjointe a
I'administration avec Saint-Denis-De La Bouteillerie

10) Comptes a payer

RESSOURCES MATERIELLES

Aucun point
URBANISME

Aucun point
VOIRIE

11) Asphaltage sur le Chemin de la Petite-Anse

12) Travaux reliés a I'asphaltage sur le Chemin de la Petite-Anse

SECURITE PUBLIQUE

Aucun point



HYGIENE DU MILIEU

13) Attestation de non-objection a la délivrance d’une autorisation pour le
prolongement du réseau d'aqueduc du camping de Riviere-Ouelle pour
alimenter 150 nouveaux terrains

14) Achat d’'une vanne Singer pour l'usine d’eau potable

15) Réparation d'une pompe a l'usine de traitement des eaux usées

DEVELOPPEMENT

16) Remplacement du Belvédere (parc devant I'église)

LOISIRS

17) Féte du Cerf-volant

18) Demande d'aide financiere de 500 $ en vertu de |'entente de développement
culturel de la MRC

DIVERS

19) Concours hippique régional : Ferme MG Lambert en collaboration avec
I'association Equestre Classique de I'Est-du-Québec - AECEQ (7-8 juin 2025)

20) Dons : Je Collationne
21) Table de concertation bioalimentaire du Bas-Saint-Laurent

22) Reconnaissance de l'apport des personnes handicapées, dans le cadre de la
semaine québécoise des personnes handicapées

23) Correspondance

24) Période de questions

25) Prochaine séance de travail du conseil : 25 juin 2025 2025 a 19 h 00
26) Prochain conseil municipal : 2 juillet 2025 a 20 h 00

27) Levée de la séance
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